
 
 

 

ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE PROFESIONALIZACION DE PERSONAL 

OPERATIVO, PRIMER TRIMESTRE AÑO 2022. 
 

 

VIDEOVIGILANCIA

•Se gestiona diagnostico del sistema de videovigilancia, a fin de estar en aptitud de iniciar la funcion de centro 
de monitoreo.

LICENCIA OFICIAL 
COLECTIVA

•Se realiza la Inclusion en la Licencia Oficial Colectiva de 26 integrantes de la Secretaria de Seguridad Publica, y 
renovacion de Licencia Oficial Colectiva de 71 integrantes de la Secretaria de Seguridad Publica.

CONVENIO PARA 
EVALIACION DE 

CONTROL Y 
CONFIANZA

•Se genera tramite para la generacion de la Clave Unica Policial, de 9 integrantes de  la Secretaria de Seguridad 
Publica.CUIP Y CUP

•Se celebra convenio para la aplicacion de  Examen de Control y Confianza para permanencia y nuevo ingreso 
del personal adscrito a esta Secretaria.

PROGRAMA DE 
CAPACITACION

•Se lleva a cabo Capacitacion por parte de la Academia Estatal de Seguridad Publica del Estado, relativo al 
tema conduccion de vehiculos.

DOTACION DE  
UNIFORMES

•se realiza la entrega de 110 uniformes, 30 chalecos tacticos, 20 radios portatiles.

ESTIMULOS

•Se hace entrega de estimulos a 50 elementos destacados por su intervencion en la detencion de personas 
involucradas en hechos de apariencia delictiva, realizando la puesta a disposicion ante la autoridad ministerial


