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Articulo 74. Los s ujetos obligados deberdn informar al Instituto de Transparencia las fracciones del articulo 77 que le son aplicables y deberdn verificar que se publiquen en la Plataforma Nacional. El Instituto de Transparencia verificard y
aprobard, de forma fundada y motivada, la relacién de fracciones aplicables a cada sujeto obligado.

Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica del Estado de Puebla

Poder de gobierno o
b ChlEs ambito al que Tipo de sujeto obligado A idad dministrati |
gobiemno o] p Ji g st Aplicabilidad rea(s) o unidad(es) a m.lms ra |v.a/(s) genera(n) o posee(n) la
pertenece informacién
Poder Ejecutivo Poder Ejecutivo
Municipal Mun:ci al Municipal: Articulo 74 Aplica Unidad de Transparencia
P Ayuntamiento

Articulo 77. Los sujetos obligados deberdn publicar, difundir y mantener actualizada y accesible en sus sitios web o en los medios disponibles de conformidad con el dltimo pdrrafo del articulo 76, de acuerdo con sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segtin corresponda, la siguiente informacion:

Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica del Estado de Puebla

Poder de gobierno o
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o

Sl dmbito al que Tipo de sujeto obligado
gobierno 4 P ! & Fraccion Aplicabilidad . iy
posee(n) la informacién

pertenece

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Tesoreria,
Direccion de Catastro, Secretaria General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccién Oficilia de Partes, Contraloria Municipal,
Unidad de Transparencia, Secretaria de Gopbernacion, Direccién de
Proteccion Civil y Bomberos, Direccion de CERESO, Secretaria de
Seguridad Publica, Direccion de Transito Municipal, Direccion de

El marco normativo aplicable y vigente del sujeto obligado, en el
Parquimetros, Direccion de obras Plblicas Direccion de Servicios

que deberéd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de
- ) ) o Para Poder Ejecutivo creacién, manuales administrativos, programas de trabajo, reglas ; Publicos, Direccién de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia,
Municipal Poder Ejecutivo Municipal . . - o . o Aplica ; - -
Municipal: Ayuntamiento de operacion, criterios, politicas, reglas de procedimiento, entre Secretarfa de Desarrollo Humano y Educacion, Coordinacion de Salud,
otros, aplicables al &mbito de su competencia, asi como sus Instituto Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto
reformas, incluyendo la Ley de Ingresos y la Ley de Egresos; Municipal del Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de
Desarrollo Econdémico Culturay Turismo, Direccién de Industriay

Comercio, Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de
Comunicacién Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo
Social y Rural, Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la

Familia.

Su estructura organica completa, en un formato que permita

vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y
Tesoreria Municipal

Il responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico, Aplica
prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos
obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;
Il Las facultades de cada Area; Aplica Contraloria Muncipal




Las metas y objetivos de cada area de conformidad con sus
programas operativos, asi como sus funciones y actividades;

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccion Juridica,
Direccion de Catastro, Secretaria General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccion Oficilia de Partes, Contraloria Municipal,
Unidad de Transparencia, Secretarfa de Gobernacion, Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos, Direccion de CERESO, Secretaria de
Seguridad Publica, Direccidn de Transito Municipal, Direccion de
Parquimetros, Direccion de Obras Publicas, Direccion de Servicios
PUblicos, Direccion de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia,
Secretaria de Desarrollo Humano y Educacion, Coordinacién de Salud,
Instituto Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto
Municipal del Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de
Desarrollo Econémico Culturay Turismo, Direccién de Industria y
Comercio, Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de
Comunicacion Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo
Social y Rural, Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la
Familia.

Los indicadores relacionados con temas de interés publico o
trascendencia social que conforme a sus funciones, deban
establecer;

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccién Juridica,
Direccién de Catastro, Unidad de Transparencia, Secretaria de
Gopbernacién, Direccion de Proteccion Civil y Bomberos, Direccién de
CERESO, Secretaria de Seguridad PUblica, Direccion de Transito
Municipal, Direccién de Parquimetros, Direccidn de Servicios Pdblicos,
Direccion de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia, Secretaria
de Desarrollo Humano y Educacion, Coordinacion de Salud, Instituto
Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto Municipal del
Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Culturay Turismo, Direccion de Industria y Comercio,
Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,
Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de |a Familia.

\

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y
resultados

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccién Juridica,
Direccion de Catastro, Secretarfa General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccion Oficilia de Partes, Unidad de
Transparencia, Secretaria de Gopbernacidn, Direccion de Proteccion
Civily Bomberos, Direccion de CERESO, Secretaria de Seguridad Publica,
Direccion de Transito Municipal, Direccién de Parquimetros, Direccion

de Obras Publicas, Direccion de Servicios Piblicos, Direccidon de

Ecologia, Coordinacién Ejecutiva de Presidencia, Secretaria de
Desarrollo Humano y Educacién, Coordinacion de Salud, Instituto
Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto Municipal del
Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Culturay Turismo, Direccién de Industria y Comercio,
Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,

Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la Familia.

VI

El directorio de los integrantes del sujeto obligado, a partir del nivel
de jefe de departamento o su equivalente; o de menor nivel,
cuando se brinde atencién al publico, manejen o apliquen recursos
publicos, realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal
de base; El directorio debera incluir, al menos, el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica,
fecha de alta en el cargo, nimero telefénico oficial, domicilio oficial
para recibir correspondencia y, en su caso, direccién de correo
electrénico oficial;

Aplica

Tesorerfa Municipal




Vil

La remuneracion mensual bruta y neta, de manera desglosada, de
todos los niveles jerarquicos de los sujetos obligados, en las
diferentes formas de contratacion, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion;

Aplica

Tesorerfa Municipal

Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e
informe de comision correspondiente;

Aplica

Tesoreria Municipal

El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para
cada unidad administrativa;

Aplica

Tesorerfa Municipal

Xl

Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
seflalando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios
contratados, el monto de los honorarios y el periodo de
contratacion;

Aplica

Tesorerfa Municipal

Xl

La informacién en Version Piblica de las declaraciones
patrimoniales de los Servidores Publicos que asi lo determinen, en
los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad
aplicable;

Aplica

Contralorfa Municipal

Xl

El domicilio y datos de contacto de la Unidad de Transparencia,
ademaés de la direccién electrénica donde podran recibirse las
solicitudes de acceso a la informacion. Asi como los tramites,
requisitos y formatos para realizar una solicitud de acceso a la

informacion;

Aplica

Unidad de Transparencia

XV

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los
resultados de los mismos;

Aplica

Tesoreria Municipal

XV

La informacién de los programas de subsidios, estimulos y apoyos
que ofrecen en los que se deberd informar respecto de los
programas de transferencia, de servicios, de infraestructura social y
de subsidio, especificando:

a) Area;

b) Denominacién del programa;

¢) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances;

) Metas fisicas;

f) Poblacién beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios
de su programacion presupuestal;

h) Requisitos y procedimientos de acceso;

i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

j) Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacion y
seguimiento de recomendaciones;

1) Indicadores con nombre, definicién, método de calculo, unidad
de medida, dimension, frecuencia de medicidn, nombre de las
bases de datos utilizadas para su célculo;

m) Formas de participacion social;

n) Articulacion con otros programas sociales;

0) Vinculo a las reglas de operacién o documento equivalente;

p) Informes periddicos sobre la ejecucidn y los resultados de las
evaluaciones realizadas, y

Aplica

Secretaria del Bienestar, Sistema Municipal DIF




q) Padrén de beneficiarios mismo que debera contener los
siguientes datos: nombre de la persona fisica o denominacién
social de las personas morales beneficiarias, el monto, recurso,

beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas, unidad

territorial, en su caso, edad y sexo.

XV

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que
regulen las relaciones laborales del personal de base o de
confianza, asi como los recursos plblicos econdmicos, en especie o
donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como
recursos publicos;

Aplica

Tesorerfa Municipal

XVII

La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su
caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto;

Aplica

Tesorerfa Municipal

XV

El listado de Servidores Publicos con sanciones administrativas
definitivas, especificando la causa de sancién y la disposicidn;

Aplica

Contralorfa Municipal

XIX

Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a
ellos;

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccion
Juridica,Tesoreria, Direccion de Catastro, Secretaria General,
Departamento Registro Civil, Modulo de Cartillas, Direccién Oficilia
de Partes, Contraloria Municipal, Unidad de Transparencia,
Secretaria de Gopbernacion, Direccion de Proteccion Civil y
Bomberos, Direccion de CERESO, Secretaria de Seguridad Publica,
Direccién de Transito Municipal, Direccion de Parquimetros,
Secretaria de Infraestructura Servicios PUblicos y Ecologia, Direccidn
de Obras PUblicas, Direccién de Servicios Publicos, Direccion de
Ecologia, Coordinacién Ejecutiva de Presidencia, Secretaria de
Desarrollo Humanoy Educacién, Coordinacion de Salud, Instituto
Municipal de la Juventudy el Emprendimiento, Instituto Municipal
del Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Cultura y Turismo, Direccion de Industria y Comercio,
Direccién de Turismo, Direccién de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,
Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la Familia.

XX

Los trémites, requisitos y formatos que ofrecen;

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccién Juridica,
Tesoreria, Direccidn de Catastro, Secretaria General, Departamento
Registro Civil, Modulo de Cartillas, Direccién Oficilia de Partes,
Contraloria Municipal, Unidad de Transparencia, Secretaria de
Gopbernacion, Direccidn de Proteccién Civil y Bomberos, Direccion de
CERESO, Secretaria de Seguridad Publica, Direccién de Transito
Municipal, Direccién de Parquimetros, Direccion de Obras Publicas,
Direccion de Servicios Publicos, Direccion de Ecologia, Coordinacién
Ejecutiva de Presidencia, Secretaria de Desarrollo Humano y Educacion,
Coordinacién de Salud, Instituto Municipal de la Juventud y el
Emprendimiento, Instituto Municipal del Deporte, Instituto Municipal de
la Mujer, Secretaria de Desarrollo Econémico Culturay Turismo,
Direccion de Industria y Comercio, Direccidn de Turismo, Direccion de
Rastro, Unidad de Comunicacion Social, Secretaria de Bienestar
Municipal Desarrollo Social y Rural, Sistema Municipal para el
Desarrollo Integreal de [a Familia.

XXI

La informacién financiera sobre el presupuesto asignado, asf como
los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y demas normatividad
aplicable, y la cuenta publica;

Aplica

Tesoreria Municipal

XX

La informacion relativa a la deuda publica, en términos de la
normatividad aplicable;

Aplica

Tesoreria Municipal

XX

Los montos destinados a gastos relativos a comunicacidn social y
publicidad oficial desglosada por tipo de medio, proveedores,
nlmero de contrato y concepto o campafia;

Aplica

Comunicacion Social




XXIV

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada sujeto obligado que se realiceny, en su caso,
las aclaraciones que correspondan;

Aplica

Tesoreria Municipal

XXV

El resultado de la dictaminacion de los estados financieros;

Aplica

Tesoreria Municpal

XXVI

Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o
morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita
usar recursos publicos o, en los términos de las disposiciones
aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que
dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
recursos;

Aplica

Tesoreria Municipal

XXVII

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando los titulares de aquéllos,
debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social del titular,
vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asf

como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,
servicios y/o recursos publicos;

Aplica

Direccién de Obras PUblicas, Direccion de Industria y Comercio,
Parquimetros y Unidad Operativa de Proteccién Civil

XXV

La informacién de los resultados sobre procedimientos de
adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacion de cualquier
naturaleza, incluyendo la versién publica del expediente respectivo
y de los contratos celebrados, que debera contener, por lo menos,

lo siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion
restringida:

1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los fundamentos
legales aplicados para llevarla a cabo;

2, Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

4. El drea solicitante y la responsable de su ejecucion;

5. Los dictdmenes y fallo de adjudicacion;

6. El contratoy, en su caso, sus anexos;

7. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segiin
corresponda;

8. La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por
objeto del gasto, en el caso de ser aplicable;

9. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o
municipales, asi como el tipo de fondo de participacion o
aportacion respectiva;

10. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados,
precisando el objetoy a fecha de celebracion;

11. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o
servicios contratados;

12. El convenio de terminacion, y

13. Elfiniquito.

b) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a
cabo;

3. La autorizacién del ejercicio de la opcién;

4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los
nombres de los proveedores y los montos;

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

Aplica

Tesoreria Municipal




6. La unidad administrativa solicitante y la responsable de su
ejecucion;

7. Elnimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o
de ejecucién de los servicios u obra;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segiin
corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacion, y

11. Elfiniquito.
XXIX Los informes que por dlsp0§|C|om legal generen los sujetos aplica Secretarfa General
obligados;
Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccion Juridica,
Direccion de Catastro, Secretaria General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccion Oficilia de Partes, Unidad de
Transparencia, Secretaria de Gopbernacidn, Direccion de Proteccion
Civily Bomberos, Direccion de CERESO, Secretaria de Seguridad Publica,
Direccion de Transito Municipal, Direccién de Parquimetros, Direccion
Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, de Obras Pdblicas, Direccién de Servicios Pablicos, Direccién de
XXX competencias o funciones con la mayor desagregacion posible de Aplica Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia, Secretaria de
la informacién; Desarrollo Humano y Educacién, Coordinacion de Salud, Instituto
Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto Municipal del
Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Culturay Turismo, Direccién de Industria y Comercio,
Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,
Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la Familia.
YOI Informe de avances programéticos o presupuestates, balances Aplica Tesoreria Municipal
generales y su estado financiero;
XXX Padrén de proveedores y contratistas; Aplica Tesoreria Municipal
ool Los convenios de coordmac.\on de.concertacwon con los sectores Aplica Direccién juridica
social y privado;
Elinventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y : . - -
XXXIV ) Aplica Tesorerfa Municipal y Sindicatura
propiedad;
Las recomendaciones emitidas por los 6rganos publicos del Estado
OOV mexicano u orgamsmos mtgmacwonates garantes de los derechos Aplica Sindicatura Municipal, Contralorfa Municipal
humanos, asi como las acciones que han llevado a cabo para su
atencién;
XXVl Las rQSOIUC|Qn§syIaudosque se emitan envpr.o.cesoso Aplica Sindicatura Municipal
procedimientos seguidos en forma de juicio;
Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccién Juridica,
Direccion de Catastro, Secretarfa General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccién Oficilia de Partes, Contraloria Municipal,
Unidad de Transparencia, Secretaria de Gopbernacion, Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos, Direccién de CERESO, Secretaria de
Seguridad Publica, Direccién de Transito Municipal, Direccion de
Parquimetros,, Secretaria de Infraestructura Servicios Plblicos y
YOV Los mecanismos de participacion ciudadana; Aplica Ecologia, Direccién de Obras Publicas, Direccion de Servicios Publicos,

Direccion de Ecologia, Coordinacién Ejecutiva de Presidencia, Secretaria
de Desarrollo Humano y Educacién, Coordinacién de Salud, Instituto
Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto Municipal del

Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Culturay Turismo, Direccidn de Industriay Comercio,
Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,
Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la Familia.




Los programas que ofrecen, incluyendo informacién sobre la

Sindicatura, Juzgado Municipal, Direccién de Catastro, Departamento
Registro Civil, Modulo de Cartillas, Unidad de Transparencia, Secretaria
de Gopbernacion, Direccion de Proteccidn Civil y Bomberos, Direccidn
de CERESO, Secretaria de Seguridad Pdblica, Direccion de Transito
Municipal, Direccién de Parquimetros,, Secretaria de Infraestructura
Servicios Publicos y Ecologia, Direccion de Obras Publicas, Direccion de
Servicios Publicos, Direccién de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de

XXXV poblacién, objetivo y destino, asi como los tramites, tiempos de Aplica Presidencia, Secretaria de Desarrollo Humano y Educacién,
respuesta, requisitos y formatos para acceder a los mismos; Coordinacion de Salud, Instituto Municipal de la Juventud y el
Emprendimiento, Instituto Municipal del Deporte, Instituto Municipal de
la Mujer, Secretaria de Desarrollo Econdmico Culturay Turismo,
Direccion de Industria y Comercio, Direccidn de Turismo, Direccion de
Rastro, Unidad de Comunicacion Social, Secretaria de Bienestar
Municipal Desarrollo Social y Rural, Sistema Municipal para el
Desarrollo Integreal de la Familia.
Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos . ., X
XXXIX ) Aplica Comité de Transparencia
obligados;
Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos : . -
XL K g K L Aplica Secretaria de Bienestar
obligados a programas financiados con recursos publicos;
XLI Los estudios financiados con recursos publicos; Aplica Tesoreria Municipal
XLl Ellistado de jubilados y pensionados y el monto que reciben; Aplica Tesoreria Municipal
Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre

XL de los responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi Aplica Tesoreria Municipal

como su destino, indicando el destino de cada uno de ellos;
XLIV Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie; Aplica Tesoreria Municipal

El catélogo de disposicion y gufa de archivo documental, los
XLV instrumentos archivisticos y documentales, de conformidad con lo Aplica Secretaria General

establecido en las disposiciones juridicas aplicables;
) o o , Secretaria de Bienestar, Secretaria de Seguridad Publica, Obras
Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las I - : D )

o . ) . . Publicas, Comité de Transparencia, Proteccion Civil,Instituto de la

XLVI opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos Aplica

consultivos;

Mujer, Direccién de Turismo, Secretaria de Desarrollo Humanoy
Educacion, Comité de feria.




XLVl

Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las empresas

concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios o

aplicaciones de internet para la intervencién de comunicaciones 0

privadas, el acceso al registro de comunicaciones y la localizacion
geogréafica en tiempo real de equipos de comunicacion, que
contenga exclusivamente el objeto, el alcance temporal ylos

fundamentos legales del requerimiento, asi como en su caso, la

mencién de que cuenta con la autorizacion Judicial
correspondiente.

seguridad nacional, de los tres 6rdenes de gobierno(Federal,
Estatal, Municipal y delegacional),tendrén las facultades para

procuradores de las entidades federativas, podran solicitar al

Honorable Ayuntamiento de Xicotepec no forma parte de los

No Aplica.
De acuerdo con el articulo 291 del Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales, las instancias procuradoras,
impartidoras de justicia o que tengan relacion con la

enviar a los jueces correspondientes las solicitudes de
intervencién de comunicaciones para que se autoricen
"Cuando la investigacion del ministerio publico considere
necesario la intervencién de comunicaciones privadas, el
titular de la intervencién de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones y la localizacién
geogréfica en tiempo real de equipos de comunicacion
rocuraduria general de la repUblica o los servidores publicos
facultados en términos de su ley organica, asi como los

juez federal de control competente por cualquier medio, la
autorizacion para practicar la intervencion, expresando el
objeto y la necesidad de la misma ...". Por lo anterior, el

tres 6rdenes de gobierno que tienen como atribuciones la
seguridad, procuracion, imparticién, administracion de

justicia; las atribuciones del Honorable Ayuntamiento son las
enunciadas en el capitulo VI, del Titulo de las atribuciones de
los Ayuntamientos en su articulo 78 F-I-XL de la Ley Orgénica
Municipal para el Estado de Puebla, en las cuales en ningn
momento contempla la facultad para la intervencion de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de

comunicaciones y la localizacion geogréfica en tiempo real de

equipos de comunicacién, por lo tanto no es aplicable a este
Sujeto Obligado.

XLVl

Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere

relevante, ademas de la que, con base en la informacion
estadistica, responda a las preguntas hechas con mas frecuencia
por el pablico.

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccién de
Catastro, Unidad de Transparencia, Secretarfa de Gopbernacion,
Direccion de Proteccién Civil y Bomberos, Direccién de CERESO,
Secretarfa de Seguridad Publica, Direccion de Transito Municipal,
Direccion de Parquimetros, , Secretaria de Infraestructura Servicios
Publicos y Ecologia, Direccién de Obras Piblicas, Direccion de Servicios
PUblicos, Direccion de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia,
Secretarfa de Desarrollo Humano y Educacion, Coordinacion de Salud,
Instituto Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto
Municipal del Deporte, Instituto Municipal de |la Mujer, Secretaria de
Desarrollo Econdmico Culturay Turismo, Direccion de Industria y
Comercio, Direccién de Turismo, Direccién de Rastro, Unidad de
Comunicacion Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo
Social y Rural, Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la
Familia.

XLIX

Las demés que establezca la legislacion vigente. La informacion a
que se refiere este articulo estara disponible de tal forma que
facilite su uso y comprensién por las personas, y que permita

asegurar su calidad, veracidad, oportunidady confiabilidad.

Aplica

Unidad de Transparencia




Articulo 78. Ademds de lo seffalado en el Capitulo Il del presente Titulo, el Poder Ejecutivo Estatal y los ayuntamientos deberdn publicar, difundir y mantener actualizada y accesible, la siguiente informacién:

Orden de
gobierno

Poder de gobierno o
ambito al que pertenece

Tipo de sujeto obligado

Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Puebla

Fraccién

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la
informacién

| El Plan Estatal de Desarrollo; Aplica Coordinacién Ejecutiva de Presidencia
El presupuesto de egresos y las férmulas de distribucion de los . . .
Il presup g Y Aplica Tesoreria Municipal
recursos otorgados;
El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que incluya,
1l cuando menos, la fecha de expropiacion, el domicilio y la causa de Aplica Sindicatura Municipal
utilidad publica v las ocupaciones superficiales;
El nombre, denominacién o razén social y clave del Registro
Federal de los Contribuyentes a los que se les hubiera cancelado o
v condonado algln crédito fiscal, asi como los montos respectivos. Aplica Tesoreria Municipal
Asimismo, la informacién estadistica sobre las exenciones previstas
en las disposiciones fiscales:
] B ] No aplica. De acuerdo a los lineamientos Tecnicos
Para Poder Ejecutivo Los nombres de las personas a quienes se les habilit6 para ejercer Generales para la publicacién, homologacién y
Municipal Poder Ejecutivo Municipal - ) como fedatarios publicos, asi como sus datos de contacto, la estandarizacién de la informacién de las obligaciones
Municipal: Ayuntamiento \% ) ) . : . . .
informacion relacionada con el proceso de otorgamiento de la establecidas en el Titulo Quinto, toda vez que el
patente y las sanciones que se les hubieran aplicado; nombramiento lo expiden los Gobernadores o Jefes
de Gobierno.
La informacién detallada que contengan los planes de desarrollo
urbano, ordenamiento territorial y ecoldgico, los tipos y usos de : .
\ . : y g posy ) Aplica Secretaria de Infraestructura
suelo, licencias de uso y construccion otorgadas por los gobiernos
municipales,
Las disposiciones administrativas, directamente o a través de la
autoridad competente, con el plazo de anticipacién que prevean
las disposiciones aplicables al sujeto obligado de que se trate, salvo : .
Vil P o P : s 4 Aplica Secretaria General
que su difusién pueda comprometer los efectos que se pretenden
lograr con la disposicion o se trate de situaciones de emergencia,
de conformidad con dichas disposiciones.

Articulo 83. Ademds de lo sefialado en el Capitulo Il del presente Titulo y el articulo 77 de la presente Ley, los Ayuntamientos deberdn publicar, difundir y mantener actualizada y accesible, la informacidn siguiente:

Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de Puebla

Orden de Poder de gobierno o

e | SR e Tipo de sujeto obligado Fraccién Aplicabilidad Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la

informacién

El contenido de las gacetas municipales, las cuales deberan
comprender los resolutivos y acuerdos aprobados por los Aplica Secretaria General
ayuntamientos;
Las Actas de sesiones de Cabildo, los controles de asistencia de los
integrantes del Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo y el sentido . .
N I L A ) oo Aplica Secretarfa General
. o L Para Poder Ejecutivo de votacion de los miembros del Cabildo sobre las Iniciativas o
Municipal Poder Ejecutivo Municipal L . .
Municipal: Ayuntamiento Acuerdos;
Il Las cantidades recibidas por concepto de recursos propios; Aplica Tesoreria Municipal
% Los indicadores de los servicios pUblicos que presten; Aplica Contraloria Municipal
v El calendario con las actividades CL.Mturales, deportivas y recreativas aplica Direccion de Turismo y Cultura
arealizar;
Vi Los Planes Municipales de Desarrollo, Aplica Coordinacion Ejecutiva de Presidencia




