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Nombre del proyecto:

Periodo de aplicacion:

Objetivo del proyecto:

Alcance del proyecto:

Participantes:

Descripcion del proyecto:

Ventajas de su aplicacion:

Resultados esperados:

Conclusion

METODOLOGICAS

Brindar doce atenciones en materia de soporte y asesoria
tecnoldgica a las areas conformantes de la administracion
municipal.

01 de enero al 31 de diciembre de 2022

Brindar un mejor servicio y con esto poder despejar las dudas que
existan en relacion al manejo de la informacion a fin de darle
cumplimiento a las obligaciones de Transparencia.

Municipal

El personal de las areas administrativas que conforman el H.
Ayuntamiento

1.- Se clasifico la informacion de los temas a tratar

2.- Se elaboro un cronograma, en el que se le asigno dia y hora a
cada area administrativa.

3.- Se les entrego como guia de forma digital la tabla de
aplicabilidad, los lineamientos técnicos y sus respectivas fracciones.
4.-La primera capacitacion fue referente a conocer la ley de
Transparencia, asi como atender solicitudes de informacion

5.-La segunda capacitacion consistié en el correcto llenado de
formatos de acuerdo los lineamientos técnicos.

6.-La tercera capacitacién consisti6 en la clasificacion de la
informacion de datos personales.

Cada enlace conozca las obligaciones que les aplica en su unidad
administrativa

Mejor manejo y clasificacién de la informacién

Que los enlaces conozcan la forma correcta del llenado de formatos
y carga de informacidn que le compete a cada area administrativa

Al brindar a cada area la asesoria se obtuvo como resultado el
cumplimiento de las obligaciones que corresponde a la carga de
informacidn trimestral en tiempo y forma.
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