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XICOTEPEC
J5i
Articulo 74

Actualizacién Conservacién

e )

-
-
Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica del Estado de Puebla
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) |

Aplicabilidad ’ iy
informacién
ANUAL EJERCICIO EN CURSO

Poder de gobierno o
Fraccién

Orden de P
obierno émbito al que
g pertenece

Tipo de sujeto obligado
Unidad de Transparencia

Aplica

Poder Ejecutivo Poder Ejecutivo

Municipal J . Municipal: Articulo 74

Municipal K

Ayuntamiento

Articulo 77
Ley de Transparenciay Acceso a la informacién Publica del Estado de Puebla Periodo de Periodo de
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o

posee(n) la informacién

Actualizacién Conservacién

Aplicabilidad

Poder de gobierno o
Fraccién

Orden de s
obierno ambito al que
g pertenece

Tipo de sujeto obligado

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Tesorerfa,
Direccion de Catastro, Secretaria General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccion Oficilia de Partes, Contraloria Municipal,
Unidad de Transparencia, Secretaria de Gopbernacién, Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos, Direccién de CERESO, Secretarfa de

El marco normativo aplicable y vigente del sujeto obligado, en el Seguridad Publica, Direccidn de Transito Municipal, Direccién de
que debera incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de Parquimetros, Direccion de obras Publicas Direccién de Servicios
Municipal Poder Ejecutivo Municipal Para‘P'oderEjecutivc.z creacion, m.elmua\.es fadminisitTativos, programas de‘tre‘abajo, reglas aplica Pubﬁcos,/Direccién de Ecologia, Coordw‘nadén Ejecutiya dei,Presidencia, TRIMESTRAL INFORMACION VIGENTE
Municipal: Ayuntamiento de operacion, criterios, politicas, reglas de procedimiento, entre Secretarfa de Desarrollo Humano y Educacién, Coordinacidn de Salud,
otros, aplicables al &mbito de su competencia, asi como sus Instituto Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto
reformas, incluyendo la Ley de Ingresos y la Ley de Egresos; Municipal del Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de
Desarrollo Econdmico Culturay Turismo, Direccion de Industria y
Comercio, Direccion de Turismo, Direccién de Rastro, Unidad de
Comunicacion Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo
Social y Rural, Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la
Familia.
Su estructura organica completa, en un formato que permita
vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y
Aplica Tesoreria Municipal TRIMESTRAL INFORMACION VIGENTE
INFORMACION VIGENTE

responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico,
TRIMESTRAL

prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos
obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;
Aplica Contraloria Muncipal
Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccién Juridica,
Direccion de Catastro, Secretaria General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccién Oficilia de Partes, Contraloria Municipal,
Unidad de Transparencia, Secretaria de Gobernacion, Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos, Direccién de CERESO, Secretaria de
Seguridad Publica, Direccién de Transito Municipal, Direccién de
Parquimetros, Direccién de Obras PUblicas, Direccion de Servicios
Publicos, Direccion de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia,
Secretaria de Desarrollo Humano y Educacién, Coordinacién de Salud,

I Las facultades de cada Area;

INFORMACION DEL EJERCICIO EN
CURSO 'Y LA CORRESPONDIENTE A LOS

ANUAL, DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
SEIS EJERCICIOS ANTERIORES

DEL EJERCICIO EN CURSO

Las metas y objetivos de cada area de conformidad con sus i
v programas operativos, asi como sus funciones y actividades; Aplica
Instituto Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto
Municipal del Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de
Desarrollo Econémico Culturay Turismo, Direccién de Industriay

Comercio, Direccidn de Turismo, Direccién de Rastro, Unidad de
Comunicacién Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo
Social y Rural, Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la

Familia.




Los indicadores relacionados con temas de interés publico o
trascendencia social que conforme a sus funciones, deban
establecer;

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccion Juridica,
Direccion de Catastro, Unidad de Transparencia, Secretaria de
Gopbernacidn, Direccion de Proteccion Civil y Bomberos, Direccidn de
CERESO, Secretaria de Seguridad PUblica, Direccion de Transito
Municipal, Direccién de Parquimetros, Direccion de Servicios Publicos,
Direccion de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia, Secretaria
de Desarrollo Humano y Educacion, Coordinacion de Salud, Instituto
Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto Municipal del
Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Culturay Turismo, Direccion de Industria y Comercio,
Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,
Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la Familia.

TRIMESTRAL

INFORMACION DEL EJERCICIO EN
CURSO Y LA CORRESPONDIENTE A LOS
SEIS EJERCICIOS ANTERIORES

\

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y
resultados

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccion Juridica,
Direccion de Catastro, Secretaria General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccion Oficilia de Partes, Unidad de
Transparencia, Secretaria de Gopbernacién, Direccion de Proteccion
Civily Bomberos, Direccion de CERESO, Secretaria de Seguridad Publica,
Direccion de Transito Municipal, Direccién de Parquimetros, Direccidn
de Obras Publicas, Direccién de Servicios Publicos, Direccion de
Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia, Secretaria de
Desarrollo Humano y Educacién, Coordinacion de Salud, Instituto
Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto Municipal del
Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econémico Culturay Turismo, Direccién de Industria y Comercio,
Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,
Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la Familia.

TRIMESTRAL

INFORMACION DEL EJERCICIO EN
CURSO Y LA CORRESPONDIENTE A LOS
SEIS EJERCICIOS ANTERIORES

Vil

El directorio de los integrantes del sujeto obligado, a partir del nivel
de jefe de departamento o su equivalente; o de menor nivel,
cuando se brinde atencién al publico, manejen o apliquen recursos
publicos, realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal
de base; El directorio deberéd incluir, al menos, el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica,
fecha de alta en el cargo, nimero telefénico oficial, domicilio oficial
para recibir correspondenciay, en su caso, direccién de correo
electrénico oficial;

Aplica

Tesoreria Municipal

TRIMESTRAL

INFORMACION VIGENTE

Vil

La remuneracion mensual bruta y neta, de manera desglosada, de
todos los niveles jerarquicos de los sujetos obligados, en las
diferentes formas de contratacién, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion;

Aplica

Tesoreria Municipal

TRIMESTRAL

INFORMACION DEL EJERCICIO EN
CURSOY LA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ANTERIOR.

Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e
informe de comision correspondiente;

Aplica

Tesoreria Municipal

TRIMESTRAL

INFORMACION DEL EJERCICIO EN
CURSOY LA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ANTERIOR.

El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para
cada unidad administrativa;

Aplica

Tesoreria Municipal

TRIMESTRAL

INFORMACION VIGENTE




Xl

Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
seflalando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios
contratados, el monto de los honorarios y el periodo de
contratacion;

Aplica

Tesoreria Municipal

TRIMESTRAL

INFORMACION DEL EJERCICIO EN
CURSO'Y LA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ANTERIOR.

Xl

La informacion en Version Piblica de las declaraciones
patrimoniales de los Servidores Publicos que asi lo determinen, en
los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad
aplicable;

Aplica

Contralorfa Municipal

TRIMESTRAL

INFORMACION DEL EJERCICIO EN
CURSO'Y LA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ANTERIOR.

Xl

El domicilio y datos de contacto de la Unidad de Transparencia,
ademés de la direccion electrénica donde podran recibirse las
solicitudes de acceso a la informacién. Asi como los tramites,
requisitos y formatos para realizar una solicitud de acceso a la

informacion;

Aplica

Unidad de Transparencia

TRIMESTRAL

INFORMACION VIGENTE

XV

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los
resultados de los mismos;

Aplica

Tesoreria Municipal

TRIMESTRAL

INFORMACION VIGENTE Y DEL
EJERCICIO EN CURSO

XV

La informacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos
que ofrecen en los que se deberd informar respecto de los
programas de transferencia, de servicios, de infraestructura social y
de subsidio, especificando:

a) Area;

b) Denominacién del programa;

¢) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances;

€) Metas fisicas;

f) Poblacion beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios
de su programacion presupuestal:

h) Requisitos y procedimientos de acceso;

i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

j) Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacion y
seguimiento de recomendaciones;

1) Indicadores con nombre, definicién, método de calculo, unidad
de medida, dimension, frecuencia de medicion, nombre de las
bases de datos utilizadas para su célculo;

m) Formas de participacion social;

n) Articulacion con otros programas sociales;

0) Vinculo a las reglas de operacién o documento equivalente;

p) Informes periédicos sobre la ejecucion y los resultados de las
evaluaciones realizadas, v

q) Padrén de beneficiarios mismo que deberd contener los
siguientes datos: nombre de la persona fisica o denominacion
social de las personas morales beneficiarias, el monto, recurso,

beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas, unidad

territorial, en su caso, edad y sexo.

Aplica

Secretaria del Bienestar, Sistema Municipal DIF

TRIMESTRAL

INFORMACION DEL EJERCICIO EN
CURSOY LA CORRESPONDIENTE A
DOS EJERCICIOS ANTERIORES




Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que

EN CUANTO A LA NORMATIVIDAD, LA
INFORMACION VIGENTE; RESPECTO A
LOS RECURSOS ENTREGADOS A
SINDICATOS, INFORMACION DEL

regulen las relaciones laborales del personal de base o de
XVI confianza, asi como los recursos plblicos econdmicos, en especie o Aplica Tesoreria Municipal TRIMESTRAL
donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como EJERCICIO EN CURSO Y LA
recursos pblicos; CORRESPONDIENTE A LOS DOS
EJERCICIOS ANTERIORES
La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
XVl equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su Aplica Tesoreria Municipal TRIMESTRAL INFORMACION VIGENTE
caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto;
informacién del ejercicio en curso.
. . o, . L . Respecto de los(as) servidores(as)
il El \|§t§qo de Servu.i.ores PUblicos con sanmc.;rjes adm}wmstr‘apyas aplica Contralorfa Municipal TRIMESTRAL pi]blicos(as) ;u; hayan sido( )
definitivas, especificando la causa de sancién y la disposicion; sancionados y permanezcan en el
sujeto obligado al moment
Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccién
Juridica,Tesoreria, Direccién de Catastro, Secretaria General,
Departamento Registro Civil, Modulo de Cartillas, Direccion Oficilia
de Partes, Contraloria Municipal, Unidad de Transparencia,
Secretaria de Gopbernacion, Direccién de Proteccién Civily
Bomberos, Direccion de CERESO, Secretaria de Seguridad Publica,
Direccion de Transito Municipal, Direccion de Parquimetros,
Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a Secretaria de I\nfraestructura,Servidos PL]bHco/sy Ecologia, Direccién )
XIX Aplica de Obras PUblicas, Direccién de Servicios Publicos, Direccién de TRIMESTRAL INFORMACION VIGENTE
Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia, Secretaria de

ellos;

Desarrollo Humano y Educacion, Coordinacion de Salud, Instituto
Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto Municipal
del Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Culturay Turismo, Direccién de Industria y Comercio,
Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,
Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la Familia.




Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccion Juridica,
Tesoreria, Direccion de Catastro, Secretaria General, Departamento
Registro Civil, Modulo de Cartillas, Direccion Oficilia de Partes,
Contraloria Municipal, Unidad de Transparencia, Secretaria de
Gopbernacién, Direccion de Proteccion Civil y Bomberos, Direccidn de
CERESO, Secretaria de Seguridad PUblica, Direccion de Transito
Municipal, Direccién de Parquimetros, Direccion de Obras Publicas,
Direccion de Servicios Publicos, Direccion de Ecologia, Coordinacion

ami isi ; i INFORMACION VIGENTE
" Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen; Aplica Ejecutiva de Presidencia, Secretaria de Desarrollo Humano y Educacion, TRIMESTRAL
Coordinacion de Salud, Instituto Municipal de la Juventud y el
Emprendimiento, Instituto Municipal del Deporte, Instituto Municipal de
la Mujer, Secretaria de Desarrollo Econdmico Culturay Turismo,
Direccion de Industria y Comercio, Direccion de Turismo, Direccién de
Rastro, Unidad de Comunicacién Social, Secretaria de Bienestar
Municipal Desarrollo Social y Rural, Sistema Municipal para el
Desarrollo Integreal de la Familia.
La \.nformaoon flrjanc.\e.ra s.obre el presupuesto asu/gna.do, astcomo trimestraly anual respecto del |informacién del ejercicio en
XXI los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley Aplica Tesoreria Municipal resupuesto anual asignadoy la | cursoy la correspondiente
General de Contabilidad Gubernamental y demés normatividad P P P P bli g Y X y' . P .
aplicable, y la cuenta pablica: cuenta publica a seis ejercicios anteriores
Lain 6n relat Ia deuda pibli términos de | informacién del ejercicio en
a informacion relativa a la deuda publica, en términos de la ) . - .
XXII o p_ Aplica Tesoreria Municipal TRIMESTRAL curso y la correspondiente
normatividad aplicable; R .
a seis ejercicios anteriores
Vigente respecto a los
mensajes e hipervinculo.
Informacidn del ejercicio en
curso y la correspondiente
) trimestral Anual, durante el primer | a dos ejercicios anteriores,
Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y .
- - . : . N ) trimestre, respecto del Programa respecto del Programa
XX publicidad oficial desglosada por tipo de medio, proveedores, Aplica Comunicacién Social o, A o,
, . Anual de Comunicacién Social o Anual de Comunicacién
ndmero de contrato y concepto o campafia; . . !
equivalente. Social o equivalente y de las
erogaciones por
contratacion de servicios de
impresion, difusiony
publicidad.
. L N informacién generada en el
Los informes de resultados de las auditorfas al ejercicio I
) . ) ) . - ejercicioen cursoy la
XXIV presupuestal de cada sujeto obligado que se realiceny, en su caso, Aplica Tesoreria Municipal TRIMESTRAL .
. ) correspondiente a los tres
las aclaraciones que correspondan; e .
ejercicios anteriores
Anual En su caso, 15 dias habiles
. . después de que el contador informacién de seis
XXV El resultado de la dictaminacién de los estados financieros; Aplica Tesoreria Municpal L P N q A . A
publico independiente entregue ejercicios anteriores
una dictaminacién especial
Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o
morales a qulene,st,)lpor cualqu\\er?otlvvo, sz\els asd\gne o.p.erm\ta informacién del ejercicio en
usar recursos publicos O, en [0S terminos de las disposiciones . . . .
XXVI P P Aplica Tesoreria Municipal TRIMESTRAL curso y la correspondiente

aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que
dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
recursos;

a dos ejercicios anteriores




XXVII

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando los titulares de aquéllos,
debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social del titular,
vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi

como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,
servicios y/o recursos publicos;

Aplica

Direccién de Obras PUblicas, Direccion de Industria y Comercio,
Parquimetros y Unidad Operativa de Proteccion Civil

TRIMESTRAL

informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente
a dos ejercicios anteriores

XXV

La informacién de los resultados sobre procedimientos de
adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacion de cualquier
naturaleza, incluyendo la versién publica del expediente respectivo
y de los contratos celebrados, que debera contener, por lo menos,

lo siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion
restringida:

1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los fundamentos
legales aplicados para llevarla a cabo;

2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre del ganadory las razones que lo justifican;

4. El drea solicitante y la responsable de su ejecucion;

5. Los dictémenes y fallo de adjudicacion;

6. El contratoy, en su caso, sus anexos;

7. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segiin
corresponda;

8. La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por
objeto del gasto, en el caso de ser aplicable;

9. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o
municipales, asi como el tipo de fondo de participacion o
aportacion respectiva;

10. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados,
precisando el objetoy la fecha de celebracion;

11. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o
servicios contratados;

12, El convenio de terminacion, y

13. Elfiniquito.

b) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a
cabo;

3. La autorizacién del ejercicio de la opcién;

4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los
nombres de los proveedores y los montos;

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

6. La unidad administrativa solicitante y la responsable de su
ejecucion;

7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o
de ejecucion de los servicios u obra;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segin
corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacién, y

11. Elfiniquito.

Aplica

Tesorerfa Municipal

TRIMESTRAL

informacion vigente, es
decir, los instrumentos
juridicos vigentes,

contratos y convenios, aun

cuando éstos sean de
ejercicios anteriores; la
generada en el ejercicio en
curso y la correspondiente
a dos ejercicios anteriores.




informacién del ejercicio en

Los informes que por disposicion legal generen los sujetos . . .
XXIX quep opbh'gados- gag ! Aplica Secretaria General TRIMESTRAL curso y la correspondiente
' a dos ejercicios anteriores
Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccidn Juridica,
Direccion de Catastro, Secretaria General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccion Oficilia de Partes, Unidad de
Transparencia, Secretaria de Gopbernaciédn, Direccion de Proteccion
Civily Bomberos, Direccion de CERESO, Secretaria de Seguridad Publica,
Direccién de Transito Municipal, Direccion de Parquimetros, Direccidn informacién generada en el
Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, de Obras Pblicas, Direccién de Servicios Piblicos, Direccion de ejercicioencursoy la
XXX competencias o funciones con la mayor desagregacion posible de Aplica Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia, Secretaria de TRIMESTRAL .
la informacion; Desarrollo Humano y Educacién, Coordinacion de Salud, Instituto correspondiente a los
Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto Municipal del ultimos seis ejercicios
Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Culturay Turismo, Direccion de Industria y Comercio,
Direccion de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,
Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la Familia.
. Trimestral; a mas tardar 30 dias  |Informacidn del ejercicio en
Informe de avances programaticos o presupuestales, balances : . - . . .
XXXI ) - Aplica Tesoreria Municipal naturales después del cierre del | cursoy la correspondiente
generales y su estado financiero; ) V. R
periodo que corresponda a los dltimos seis ejercicios
informacién del ejercicio en
, ) . . curso y la correspondiente
XXX Padrén de proveedores y contratistas; Aplica Tesoreria Municipal TRIMESTRAL y L P X
al ejercicio inmediato
anterior
informacién del ejercicio en
curso, la correspondiente al
L i0sd dinacién d tacid | " ejercicio anteriory los
os convenios de coordinacién de concertacion con los sectores ) s . -
XXX social y privado: Aplica Direccién juridica TRIMESTRAL instrumentos juridicos
’ vigentes aun cuando éstos
sean de ejercicios
anteriores.
informacién vigente
respecto al inventario de
bienes muebles e
inmuebles. En cuanto al
, inventario de altas y bajas
. . ) ) » SEMESTRAL En su caso, 30 dias ) X ¥y bajas,
Elinventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y . . . - . . ;. asi como los bienes
XXXIV Aplica Tesoreria Municipal y Sindicatura habiles después de adquirir o dar R
muebles e inmuebles

propiedad;

de baja alglin bien

donados, se conservara la
informacién vigentey la
correspondiente al
semestre anterior

concluido




XXXV

Las recomendaciones emitidas por los drganos publicos del Estado
mexicano u organismos internacionales garantes de los derechos
humanos, asi como las acciones que han llevado a cabo para su
atencion;

Aplica

Sindicatura Municipal, Contraloria Municipal

TRIMESTRAL

Informacién del ejercicio en
curso. En caso de que el
sujeto obligado haya
recibido recomendacion
y/o sentencia conservara la
informacién generada en el
ejercicio en curso a partir
de que le haya sido
notificada. Una vez
concluido el seguimiento
de la recomendacién y/o
sentencia, conservar la
informacién durante dos
ejercicios.

XXXVI

Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o
procedimientos seguidos en forma de juicio;

Aplica

Sindicatura Municipal

TRIMESTRAL

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente
al ejercicio anterior

XXXVII

Los mecanismos de participacion ciudadana;

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccién Juridica,
Direccion de Catastro, Secretaria General, Departamento Registro Civil,
Modulo de Cartillas, Direccién Oficilia de Partes, Contraloria Municipal,
Unidad de Transparencia, Secretarfa de Gopbernacion, Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos, Direccion de CERESO, Secretaria de
Seguridad Publica, Direccidn de Transito Municipal, Direccién de
Parquimetros,, Secretaria de Infraestructura Servicios Piblicos y
Ecologia, Direccién de Obras Publicas, Direccion de Servicios Publicos,
Direccion de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia, Secretaria
de Desarrollo Humano y Educacion, Coordinacién de Salud, Instituto
Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto Municipal del
Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Culturay Turismo, Direccién de Industria y Comercio,
Direccién de Turismo, Direccion de Rastro, Unidad de Comunicacion
Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo Social y Rural,
Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la Familia.

TRIMESTRAL

informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente
al ejercicio anterior

XXXV

Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la
poblacién, objetivo y destino, asi como los tramites, tiempos de
respuesta, requisitos y formatos para acceder a los mismos;

Aplica

Sindicatura, Juzgado Municipal, Direccién de Catastro, Departamento
Registro Civil, Modulo de Cartillas, Unidad de Transparencia, Secretarfa
de Gopbernacion, Direccidn de Proteccion Civil y Bomberos, Direccion
de CERESO, Secretaria de Seguridad Publica, Direccién de Transito
Municipal, Direccién de Parquimetros, , Secretaria de Infraestructura
Servicios Publicos y Ecologia, Direccion de Obras Publicas, Direccion de

Servicios Publicos, Direccién de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de
Presidencia, Secretaria de Desarrollo Humano y Educacion,
Coordinacion de Salud, Instituto Municipal de la Juventud y el
Emprendimiento, Instituto Municipal del Deporte, Instituto Municipal de
la Mujer, Secretaria de Desarrollo Econdmico Culturay Turismo,
Direccion de Industriay Comercio, Direccidn de Turismo, Direccion de
Rastro, Unidad de Comunicacién Social, Secretaria de Bienestar
Municipal Desarrollo Social y Rural, Sistema Municipal para el
Desarrollo Integreal de la Familia.

TRIMESTRAL

informacion del ejercicio en
curso y la correspondiente
a los dos ejercicios
anteriores




Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos

Semestral, respecto de las
sesiones y resoluciones. El
calendario de las sesiones a
celebrar, se publicaré en el primer
trimestre de cada afio y se
actualizara trimestralmente con
los hipervinculos a las actas de las

Informacién del ejercicio en
curso y la correspondiente
al ejercicio anterior.

XXXIX _ Aplica Comité de Transparencia . . . Respecto de los integrantes
obligados; sesionesy lainformacién de las L
. L del Comité de
sesiones extraordinarias que, en . L,
Transparencia, informacién
su caso, se celebren. Respecto a N
. L2 vigente.
los integrantes del Comité de
transparencia, se actualizara
trimestralmente la informacidn
correspondiente.
Todas| aci . N | ot informacién generada en
odas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos . ) . .
XL ) yenc q g S Aplica Secretaria de Bienestar ANUAL los dos ejercicios anteriores
obligados a programas financiados con recursos publicos; K
concluidos
TRIMESTRAL En su caso, 30 dias  |informacion del ejercicio en
XLI Los estudios financiados con recursos publicos; Aplica Tesoreria Municipal habiles después de publicar los | cursoy la correspondiente
resultados del estudio. a dos ejercicios anteriores
Respecto de los sujetos
obligados que no son
instituciones de seguridad
social, se conservara
informacién vigente. En
cuanto a las instituciones
XLII Ellistado de jubilados y pensionados y el monto que reciben; Aplica Tesoreria Municipal TRIMESTRAL de seguridad social o que
pagan jubilaciones o
pensiones de forma directa
a sus trabajadores,
informacion del ejercicio en
curso y la correspondiente
al ejercicio anterior.
Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre Informacién del ejercicio en
XL de los responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asf Aplica Tesoreria Municipal TRIMESTRAL curso y la correspondiente

como su destino, indicando el destino de cada uno de ellos;

a dos ejercicios anteriores




informacién que se genere

XLIV

Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

Aplica

Tesoreria Municipal

SEMESTRAL

ANUAL El Cuadro general de

en el ejercicioen cursoy la
correspondiente al ejercicio
anterior

XLV

El catélogo de disposicion y gufa de archivo documental, los
instrumentos archivisticos y documentales, de conformidad con lo
establecido en las disposiciones juridicas aplicables;

Aplica

Secretaria General

Secretaria de Bienestar, Secretaria de Seguridad Publica, Obras

clasificacidn archivistica, el
Catélogo de disposicion
documental, los Inventarios
documentales y la Guia de archivo
documental deberan publicarse
durante los treinta dias
posteriores de que
concluya el primer trimestre del
ejercicio en curso.
El Programa Anual de Desarrollo
Archivistico debera publicarse en
los primeros treinta dias naturales
del
ejercicio en curso.
ElInforme Anual de cumplimiento
y los dictdmenes y actas de baja
documental y transferencia
secundaria
deberan publicarse a mas tardar e
ultimo dia del mes de enero del
siguiente afio.
Elindice de expedientes
clasificados como reservados se
actualizara semestralmente.

informacién vigente
respecto del Cuadro
general de clasificacion
archivistica, el Catalogo de
disposicién documental, los
Inventarios documentales y
la Guia de archivo
documental. Informacién
del ejercicio en cursoy
ejercicio anterior respecto
del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico y el
indice de expedientes
clasificados como
reservados. Informacion del
ejercicio anterior respecto
del Informe Anual de
cumplimiento y de los
dictdmenes y actas de baja
documental y transferencia
secundaria.

informacion que se genere

XLVI

Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las
opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos
consultivos;

Aplica

Publicas, Comité de Transparencia, Proteccion Civil,Instituto de la

Muijer, Direccion de Turismo, Secretarfa de Desarrollo Humano y
Educacion, Comité de feria.

TRIMESTRAL

en el ejercicioen cursoy la
correspondiente al ejercicio
anterior




Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las empresas
concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de internet para la intervencién de comunicaciones
privadas, el acceso al registro de comunicaciones y la localizacion

No Aplica.
De acuerdo con el articulo 291 del Cdigo Nacional de
Procedimientos Penales, las instancias procuradoras,
impartidoras de justicia o que tengan relacion con la
seguridad nacional, de los tres 6rdenes de gobierno(Federal,
Estatal, Municipal y delegacional),tendrén las facultades para
enviar a los jueces correspondientes las solicitudes de
intervencion de comunicaciones para que se autoricen:
"Cuando la investigacion del ministerio publico considere
necesario la intervencién de comunicaciones privadas, el
titular de la intervencién de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicacionesy la localizacién
geografica en tiempo real de equipos de comunicacion
procuraduria general de la republica o los servidores piblicos
facultados en términos de su ley orgénica, asi como los

informacién que se genere
en el ejercicioen cursoy la

XLVl geografica en tiempo real de equipos de comunicacion, que procuradores de las entidades federativas, podran solicitar al TRIMESTRAL N
i i juez federal de control competente por cualquier medio, la correspondlente alos dos
contenga exclusivamente el objeto, el alcance temporal ylos J 2 petente porcualq : e .
fundamentos legales del requerimiento, asi como en su caso, la autorizacion para _pramcarla '_mewerﬂlc‘m ewresé”do el ejercicios anteriores
. L, . objetoy la necesidad de la misma ...". Por lo anterior, el
mencion de que cuenta con la autorizacion Judicial Honorable Ayuntamiento de Xicotepec no forma parte de los
COWeSPOﬂdieﬂte- tres érdenes de gobierno que tienen como atribuciones la
seguridad, procuracion, imparticién, administracion de
justicia; las atribuciones del Honorable Ayuntamiento son las
enunciadas en el capitulo VI, del Titulo de las atribuciones de
los Ayuntamientos en su articulo 78~ F-I-XL de la Ley Orgénica
Municipal para el Estado de Puebla, en las cuales en ningiin
momento contempla la facultad para la intervencion de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de
comunicaciones y la localizacion geografica en tiempo real de
equipos de comunicacion, por lo tanto no es aplicable a este
Sujeto Obligado.
Sindicatura, Juzgado Municipal, Juzgado Calificador, Direccién de
Catastro, Unidad de Transparencia, Secretarfa de Gopbernacion,
Direccion de Proteccién Civil y Bomberos, Direccién de CERESO,
Secretarfa de Seguridad Publica, Direccion de Transito Municipal,
Direccion de Parquimetros, , Secretaria de Infraestructura Servicios
Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere PUblicos y Ecologia, Direccion de Obras Piblicas, Direccion de Servicios
relevante, ademds de la que, con base en la informacién PUblicos, Direccion de Ecologia, Coordinacion Ejecutiva de Presidencia, )
XLV o ’ ’ , i Aplica Secretarfa de Desarrollo Humano y Educacién, Coordinacidn de Salud, TRIMESTRAL INFORMACION VIGENTE
estadistica, responda a las preguntas hechas con mas frecuencia Insti - L -
L nstituto Municipal de la Juventud y el Emprendimiento, Instituto
por el publico. Municipal del Deporte, Instituto Municipal de la Mujer, Secretaria de
Desarrollo Econdmico Culturay Turismo, Direccion de Industria y
Comercio, Direccion de Turismo, Direccién de Rastro, Unidad de
Comunicacion Social, Secretaria de Bienestar Municipal Desarrollo
Social y Rural, Sistema Municipal para el Desarrollo Integreal de la
Familia.
Las demés que establez,ca la Ieg\sl?a.on wgente. La informacién a . . informacién vigentey la
que se refiere este articulo estard disponible de tal forma que ) ) . anual. En su caso, 15 dias habiles >
XLIX Aplica Unidad de Transparencia generada en el ejercicio en

facilite su uso y comprensién por las personas, y que permita
asegurar su calidad, veracidad, oportunidad y confiabilidad.

después de alguna modificacién
curso

Orden de
gobierno

Poder de gobierno o
ambito al que pertenece

Tipo de sujeto obligado

Articulo 78.

Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica del Estado de Puebla

Fraccién

El Plan Estatal de Desarrollo;

Aplicabilidad

Aplica

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la
informacién

Coordinacion Ejecutiva de Presidencia

Periodo de Periodo de

Actualizacién Conservacién

Trianual para los municipios
(Ayuntamientos), los cuales
actualizaran el Plan Municipal de
Desarrollo cada tres o cuatro afios, |menos dos administraciones
dependiendo de la legislacidn local
que corresponda.

informacidn vigente y la
correspondiente a por lo

anteriores




Municipal

Poder Ejecutivo Municipal

Para Poder Ejecutivo
Municipal: Ayuntamiento

El presupuesto de egresos y las formulas de distribucion de los

Informacién vigentey la
correspondiente a todos los

Orden de
gobierno

Poder de gobierno o
émbito al que pertenece

Tipo de sujeto obligado

Il Aplica Tesoreria Municipal Anual ejercicios de la administracién en
recursos otorgados;
curso, y por lo menos dos
administraciones anteriores
El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que incluya, informacion del ejercicio en curso
Il cuando menos, la fecha de expropiacion, el domicilio y la causa de Aplica Sindicatura Municipal Trimestral por lo menos una administracién
utilidad publica y las ocupaciones superficiales; anterior
El nombre, denominacién o razén social y clave del Registro
Federal de los Contribuyentes a los que se les hubiera cancelado o L
P e . . . . - . Informacion vigente, y la del
v condonado algln crédito fiscal, asi como los montos respectivos. Aplica Tesoreria Municipal Trimestral ejercicio en curso
Asimismo, la informacién estadistica sobre las exenciones previstas
en las disposiciones fiscales;
No aplica. De acuerdo a los lineamientos Tecnicos
Los nombres de las personas a quienes se les habilit6 para ejercer Generales para la publicacion, homologacién y
como fedatarios publicos, asi como sus datos de contacto, la estandarizacion de la informacién de las obligaciones . R
\ . s . . Ny . . Trimestral Informacién Vigente
informacion relacionada con el proceso de otorgamiento de la establecidas en el Titulo Quinto, toda vez que el
patente y las sanciones que se les hubieran aplicado; nombramiento lo expiden los Gobernadores o Jefes
de Gobierno.
Anual. En el caso del Poder Ejecutivo
Federal, Estatales y de la Ciudad de
México, trianual o cuatrienal. Los
municipios actualizaran sus planes cada .
« B X los Planes vigentes
tres o cuatro afios seglin corresponda. Si R to de los tinos d del
La informacién detallada que contengan los planes de desarrollo lainformacién es objeto de especto ge fos tipos de uso de
. - - . ) 5 ! ) suelo, licencias de uso y
urbano, ordenamiento territorial y ecolégico, los tipos y usos de : . modificaciones, debera actualizarse o . -
W R _ 7 ) Aplica Secretaria de Infraestructura AT construccidn, la informacién de
suelo, licencias de uso y construccion otorgadas por los gobiernos dentro de los 10 dias hébiles siguientes. dos ejercicios
ici Respecto a los tipos de uso del suelo, . L
municipales, . P . P -, anteriores y la del ejercicio en
licencias de uso y construccién se
L curso.
actualizaran trimestralmente. En caso de
sufrir modificaciones, éstas deberan
actualizarse dentro de los 10 dias habiles
siguientes
Las disposiciones administrativas, directamente o a través de la
autoridad competente, con el plazo de anticipacion que prevean
las disposiciones aplicables al sujeto obligado de que se trate, salvo . . . o
Vil P o P . & q Aplica Secretaria General Trimestral Informacién Vigente
que su difusién pueda comprometer los efectos que se pretenden
lograr con la disposicion o se trate de situaciones de emergencia,
de conformidad con dichas disposiciones.
,
Articulo 83.

Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica del Estado de Puebla

Fraccién

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la

Periodo de

Actualizacién

Periodo de

Conservacién

El contenido de las gacetas municipales, las cuales deberan comprender
los resolutivos y acuerdos aprobados por los ayuntamientos;

Aplica

informacién

Secretaria General

Trimestral, de acuerdo con la
normatividad correspondiente

Informacién vigentey las

gacetas publicadas durante el

ejercicio en curso




Las Actas de sesiones de Cabildo, los controles de asistencia de los
] integrantes del Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo y el sentido de Aplica Secretaria General Trimestral
votacion de los miembros del Cabildo sobre las Iniciativas o Acuerdos;

Informacién del ejercicio en
curso

Informacion del ejercicio en

] Las cantidades recibidas por concepto de recursos propios; Aplica Tesoreria Municipal Trimestral
curso
- S ] ) . . Informacién del ejercicio en
- . . - Para Poder Ejecutivo \% Los indicadores de los servicios publicos que presten; Aplica Contraloria Municipal Trimestral
Municipal Poder Ejecutivo Municipal L curso
Municipal: Ayuntamiento " — - - — ——
El calendario con las actividades culturales, deportivas y recreativas a . . Informacién del ejercicio en
\Y R Aplica Direccién de Turismo'y Cultura Mensual
realizar; curso
Trianual para los municipios
(Ayuntamientos), los cuales informacidn vigente y la
. ) actualizaran el Plan Municipal de correspondiente a por lo
Vi Los Planes Municipales de Desarrollo, Aplica Coordinacion Ejecutiva de Presidencia

Desarrollo cada tres o cuatro afios, | menos dos administraciones
dependiendo de la legislacion local anteriores
que corresponda.




